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1. INTRODUCCIO

Es Considera alumne nouvingut aquell alumne que s’ha incorporat per primera vegada al
sistema educatiu de Catalunya en els darrers vint-i-quatre mesos o, excepcionalment, si
prové de cultures molt allunyades.

Davant el xoc emocional que pot representar ’arribada a un entorn social i cultural
completament nou, el centre ha de preveure mesures especifiques per tal que pugui
sentir-se ben acollit i percebre el respecte envers la seva llengua i cultura, i que, al més
rapidament possible, pugui seguir amb normalitat el curriculum i adquirir ’autonomia
personal dins ’ambit escolar o social.

El centre ha de garantir l'aprenentatge de la llengua, l’accés al curriculum comd i els
processos de socialitzacié d’aquest alumnat, i establir els criteris metodologics i els
materials curriculars que facilitin la integracié a les aules ordinaries des del primer
moment.

Correspon a la Comissié d’Atenci6 a la Diversitat determinar les actuacions que es duran a
terme per atendre les necessitats educatives d’aquest alumnat, aixi com els trets basics de
les formes organitzatives i dels criteris metodologics que es considerin més apropiats.

L’objectiu principal del Pla d’ Acollida és assegurar la correcta integracié d’aquests
alumnes a l’escola i no Unicament en els aspectes academics. Per tant, es basa en el
conjunt d’actuacions i estrategies portades a terme amb la familia, amb els alumnes i en
I’ambit escolar per tal d’aconseguir 'objectiu principal del pla.

S’ha de tenir en compte que tot el que estigui relacionat amb una bona acollida i un
entorn afectiu positiu té tant de pes com els coneixements instrumentals que li puguem
oferir.

En el cas dels alumnes nouvinguts, aixi com també amb els altres alumnes del centre, és
molt important vetllar per la seva autoestima personal, ja que és un dels factors més
importants relacionats amb els processos d’ensenyament/aprenentatge.

Sense autoestima i sense el sentiment de ser estimats, dificilment incorporaran els
aprenentatges i, en conseqiiéncia, desenvoluparan un rebuig cap a 'escola.

D’aqui la importancia del desenvolupament d’estratégies i actuacions, de tenir en compte
els recursos materials, organitzatius i humans per assegurar-ne la bona viabilitat.
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L’objectiu principal que l’escola es planteja davant ’escolaritzacié d’alumnes nouvinguts
és l'acollida i la integracié escolar com a una de les primeres responsabilitats i dels
primers objectius del centre educatiu i dels professionals que hi treballen, a més:

A Incorporar-los en la descoberta i el coneixement del nou pais.

A Potenciar l'intercanvi i la relacié entre tots els alumnes, com a font d’enriquiment
mutu a través d’actituds positives i de valors de respecte, solidaritat i comprensio
entre tots.

A Assegurar-los una bona escolaritzacié, encaminada a aconseguir el seu éxit escolar.

El Pla d’Acollida esta organitzat en quatre parts:

1. La matriculacio
Aquest apartat té com a objectiu fonamental definir les accions que es portaran a terme
per tal de facilitar la relaci6 entre la familia de ’alumne i ’escola.

2. L’acollida inicial
Compren el conjunt d’actuacions respecte I’acolliment de I’alumne nouvingut a 'escola,
amb la finalitat de facilitar el seu procés d’adaptacié.

3. L’organitzacio de l’escolaritzacio

Es necessari planificar el procés d’escolaritzacié de ’lalumne per avancar en els
aprenentatges, pero tenint present que totes les actuacions que es programin han de tenir
com a primer objectiu [’assoliment al procés d’integracié a ’escola.

4. Organitzacio dels recursos del centre
Constitueix loptimitzacié dels recursos humans i materials per donar resposta a les
necessitats que presenten els alumnes nouvinguts a ’escola.
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2.

==

LA MATRICULACI0:
Entrevista Inicial

El primer contacte amb la familia ha de ser acollidor.

Cal comunicar de manera entenedora qui som, que fem i que esperem, per tal que
puguin entendre millor el que nosaltres demanem.

També és important saber rebre i recollir aquelles dades significatives que la
familia ens vol comunicar, per tal que ens ajudi a entendre la singularitat i realitat
de cada alumne -a.

Sera necessari transmetre als pares i mares una actitud d’ajuda i col-laboracié
perque la relacié entre la familia i ’escola sigui més fluida.

Facilitar la informaci6 de tots els interrogants que les families puguin tenir sobre el
sistema educatiu.

Informar sobre els aspectes de I’organitzacié i funcionament del centre.

Informar dels serveis i activitats del centre.

Visitar tots plegats les instal-lacions de 'escola.

Entrevista amb la familia per formalitzar la matricula

L’entrevista amb la familia per formalitzar la matricula es podra realitzar en el mateix

moment de l’entrevista inicial, a decisio de la Titular de ’escola.

Els objectius d’aquesta entrevista seran:

3.

Completar la informacioé sobre la situacié de ’lalumne -a i de la seva familia, si hi
hagués alguna dada que no hagin donat en la primera entrevista.

Revisar la documentacié per a la formalitzacié de la matricula.

Facilitar la formalitzacié administrativa de la matriculacié.

Comunicar el diail’hora que ha de venir ’alumne a 'escola.

ACOLLIDAINICIAL:

Preparacio de ’entrada a escolai a aula

A L’entrada a l’escola i a 'aula del nou alumne és un moment de gran importancia

per tal que 'acollida sigui calida i afectuosa.
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A El/la tutor -a parlard amb el grup classe de l'arribada de I’alumnat nou d’una
manera natural i positiva.

A Procurarem sensibilitzar els/les companys -es sobre la necessitat del seu ajut
respecte al funcionament de la classe.

A Potenciarem davant dels altres companys -es les possibles habilitats i
competencies que aquest/a alumne -a tingui.

A Esimportant que ’lalumne -a conegui els diferents espais d’Us de
I’escola, aixi com els habits, horaris, normes, ’'organitzacié de I’escola i de l’aula en
particular.

A Els professionals que intervenen per primera vegada amb I'alumne -a ha de ser
presentat pel tutor -a.

A Intentarem que des del primer moment ’alumne -a se senti acollit i atés, perd no
desbordat per I'excés d’informacié i de persones.

A Haurem de tenir una visi6 global de I’'alumne, dels horaris i de les activitats que se

li proposen, per afavorir la seva acollida i adaptacié al grup classe.

Tot l’equip docent hauria de partir d’algunes estratégies comunicatives respecte a
Palumnat que no ens entén, que podrien ser:

To To Do Io Do Do I»

T

Assegurar-nos que quan parlem ens escolta.

Parlar-li directament; encara que no ens entengui percebra el nostre interes.

Parlar a poc a poc, amb frases curtes i estructures correctes.

Repetir, si cal, una explicacié a nivell molt basic.

Reforcar la informacié amb codis verbals, gestuals i d’imatges.

Facilitar la seva participacié com més aviat millor.

Potenciar activitats on es treballi la llengua oral i que impliquin comunicacié i
relacié entre companys -es.

Aprofitar els espais i temps d’esbarjo per a propiciar [’s de la llengua ensituacions
de joc amb els/les companys -es.

Demostrar comprensi6 i reforcament positiu vers el minim intent de comunicacid i
de fer-se entendre, evitant caure en un procés de correccié constant.

Deixar temps per a interioritzar ’aprenentatge de la nova llengua.
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4. ORGANITZACIO DE L’ESCOLARITZACIO:
Actuacions

T Avaluacio inicial

Durant les primeres setmanes d’incorporacié a ’escola, el/la tutor -a i els/les especialistes
realitzaran una avaluacio i observacié inicial per tal de coneixer el nivell de I’alumne en
cada una de les arees, especialment les instrumentals, i el nivell de llengua oral i escrita
per poder planificar el seu itinerari escolar.

Partint de la seva trajectoria escolar i dels resultats de 'avaluacié inicial, s’ajustara el
curriculum de l'alumne perquée aquest pugui fer de manera forca autonoma activitats
reforcades amb materials manipulatius, visuals, auditius...

Organitzacio del Suport i ’Atencié Individualitzada

Caldra tenir en compte que 'organitzacié del suport haura de ser flexible, ja que aquests
alumnes es poden incorporar al llarg de tot el curs.

El mestre de suport elaborara, juntament amb el tutor, ’horari de I’alumne on hi constin
les hores de treball individualitzat i decidiran si les fa dins o fora de ’aula, amb qui les fara
i les estones que estara amb el grup classe.

Convé procurar que els horaris de les activitats de suport no coincideixin amb les arees de
musica, educacio fisica, educacié visual i plastica, tutoria o altres, on els alumnes poden
participar millor i es poden sentir més integrats en el grup classe.

Les decisions que s’hagin pres seran consensuades per la Comissié d’Orientacio.

Seguiment i avaluacio del Pla de treball de ’alumne

El seguiment i ’'avaluaci6 del Pla de treball de ’lalumne es realitzara durant tot el curs.

Els responsables d’aquest Pla de treball son el tutor juntament amb el mestre de

suport i tots els mestres especialistes que intervinguin en el procés d’aprenentatge
d’aquest alumne.
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Avaluacio

L’avaluacié haura de ser continua i global, és a dir, caldra fer-ho sistematicament, dia a
dia, en cada activitat d’ensenyament i/o d’aprenentatge, com qualsevol altre nen de
I’escola.

Es convenient posar l’alumne en situacions diverses per tal que pugui manifestar els seus
progressos o les seves dificultats, de manera que ens permeti decidir i adaptar les
estrategies pedagogiques a les seves caracteristiques i constatar el seu progrés.

Els informes escrits

A final de cada trimestre, en linforme escrit que s’entregara a les families, quedara
reflectida la valoracié del procés de I’'alumne, els aspectes de personalitat i els aspectes
evolutius, la valoraci6 del procés d’aprenentatge i dels resultats obtinguts, d’acord amb el
seu pla de treball individual, no en funcié dels objectius plantejats per al grup classe, i les
mesures complementaries o de suport rebut.

Lin



